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ACTA N°49: Comité Ejecutivo Extraordinario
25 de noviembre de 2022

PVideoconferencia por zoom

Introduccion. Naturaleza de la reunién

El Comité Ejecutivo del Consejo Consultivo de las Regiones Ultraperiféricas (CCRUP) se reunié
en sesion cerrada, por videoconferencia, a través de la plataforma Zoom, con interpretacion simultanea en
portugués, francés y espafiol, a las once horas treinta minutos (hora de las Azores), del dia veinticinco de

noviembre de dos mil veintidos.

1. Sesion de bienvenida por el Presidente del Comité Ejecutivo

Don David Pavén (Federacion Regional de Cofradias de Pescadores de Canarias y Presidente
del Comité Ejecutivo) dio la bienvenida a todos los presentes (véase la lista de participantes), e informo
de que la reunidn se grabaria a efectos de elaboracién del acta, y menciond los puntos del orden del dia
gue se abordarian, nombradamente la adaptacion del Consejo Consultivo (CCRUP) a la nueva normativa
europea; la inclusién de los Otros Grupos de Interés (OGI) en la presidencia del CC y las consiguientes
modificaciones en los estatutos o en el Reglamento Interno (RI), a partir de las consultas realizadas a los
juristas; y la respuesta a las solicitudes de aclaracion en relacién con el funcionamiento del CC,

formuladas por uno de los miembros del Comité Ejecutivo.

Informacion administrativa y adopcién del orden del dia

La Secretaria General recordd que las normas de la reunién serian idénticas a las de las reuniones
anteriores. Menciond que, debido a la gran carga de trabajo existente, el acta de la Gltima reunion del
Comité Ejecutivo aliin no se habia redactado. Manifest6 que el orden del dia de la presente reunion habia

sido aprobado por escrito y por consenso el veintitrés de noviembre de dos mil veintidés.

2. Propuesta de modificacion estatutaria y reglamentaria para adaptaciéon a la nueva
reglamentacion vigente:
a) Modificacién del namero de vicepresidencias en el Comité Ejecutivo
Don David Pavon explico que la modificacion del nimero de vicepresidencias en el Comité
Ejecutivo ya habia sido abordada en la ultima reunion, y que, para adaptar este extremo al nuevo
reglamento europeo, era necesario que uno de los vicepresidentes perteneciera a Otros Grupos de Interés

(OGI). En la tltima reunién del Comité Ejecutivo, los miembros habian alcanzado un consenso sobre la
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inclusién de mas vicepresidentes en la presidencia, en lugar de eliminar a alguien que ya formara parte
de la misma. Don David Pavon informé asimismo de que se habia consultado a un abogado en relacion
con el nimero de personas que debian formar parte de la presidencia del Comité Ejecutivo, y que habia
guedado claro que dependeria del reglamento interno del CCRUP, sin embargo, si el nimero de miembros
era par, el presidente pasaria a tener voto de calidad. Afadié que, como presidente, no deseaba tener
derecho a ejercer el voto de calidad, por lo que propuso gue la presidencia estuviera compuesta por cinco
personas, abriendo asi dos vacantes para los OGI. Hizo hincapié en que habia que hacer este cambio
relativo a la presidencia del Comité Ejecutivo, sin embargo, la presidencia del Asamblea General (AG)
no necesitaba ser modificada.

Dorfia Mercedes Garcia (Asociacion Tinerfefia de Amigos de la Naturaleza) informo de que habia
leido la respuesta del abogado a la consulta formulada, y pregunto respecto a la interpretacion del abogado
sobre la presidencia del CCRUP, mencionando que no estaba claro en los textos normativos de la Union
Europea si por presidencia se entendia el Comité Ejecutivo o también incluia la de la AG. Teniendo en
cuenta la mencion del voto de calidad por parte del presidente, pregunté cuales eran las votaciones que
competian Unicamente a la presidencia del Comité Ejecutivo, ya que, seguin su opinidn, las decisiones de
gestion del CCRUP debian ser adoptadas por todo el Comité Ejecutivo, y no sélo por la presidencia.

Don David Pavén respondid que se habia consultado a dos abogados, y ambos opinaban que la
Presidencia del CCRUP era la del Comité Ejecutivo. Informd asimismo de que no se habia realizado
ninguna votacién sélo dentro de la presidencia, y explicé que la informacion enviada por el abogado se
referia al hecho de que la Asociacion CCRUP era legalmente una asociacion portuguesa. Sin embargo,
en realidad, el CCRUP se rige por su Reglamento Interno (RI), y en él no hay ningin punto que establezca
votaciones realizadas s6lo por la presidencia.

La Secretaria General record6 que existian otros Consejos Consultivos (CC) que no contaban con
un presidente de la AG, de ahi que la Comision Europea (CE), cuando se referia al “presidente”, siempre
aludia al presidente del Comité Ejecutivo.

En relacién con la modificacién del nimero de vicepresidentes en la presidencia del Comité
Ejecutivo, Don David Pavon expuso las tres opciones juridicamente posibles: la primera implicaria la
modificacion de los estatutos y la incorporacion de dos vicepresidentes, para un total de un presidente y
cuatro vicepresidentes; la segunda no implicaria la modificacion de los estatutos, solo del RI, y seria la
sustitucion de un vicepresidente del sector por uno de los OGI, y la tercera opcion tampoco implicaria
modificaciones en los estatutos, sélo en el RI, creando un nuevo 6rgano interno, con la denominacién que
el Comité Ejecutivo considerara oportuna, y se pasaria a tener un presidente y cuatro vicepresidentes en
el Comité Ejecutivo. La Secretaria General compartié un documento que ilustraba estas opciones para

facilitar la comprension.
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Dofia Mercedes Garcia, tras examinar el documento, se declard partidaria de que solo existieran
dos vicepresidencias, por ser la opcién més préctica.

Don Gualberto Rita (Federagdo das Pescas dos Acores y vicepresidente del Comité Ejecutivo)
manifestd que no era necesario reducir el nimero de miembros de la presidencia, sino dar la oportunidad
a otras dos organizaciones de los OGI para que formaran parte de la misma.

Don Juan Verdd (Federacion Provincial de Cofradias de Pescadores de Las Palmas) preguntd
cdémo se elegiria a los nuevos miembros de la presidencia, y Don David Pavén respondi6 gque este asunto
era competencia de la AG.

Dofia Anais Mourtada (Comité National des Péches Maritimes et des Elevages Marins) dijo que
no tenia ningun problema con la reduccién o inclusién de miembros de la presidencia, no obstante,
consideraba importante que las tres nacionalidades de los Estados Miembros del CCRUP estuvieran
representadas en la presidencia.

Don Gongalo Carvalho (Sciaena) menciond que seria beneficioso optar por una solucién que no
implicara modificar los estatutos, y que la incorporacién de miembros tendria mas sentido que la
reduccion. Expuso asimismo que la organizacion a la que representaba estaria interesada en ocupar un
puesto en la vicepresidencia.

La Secretaria General quiso dejar constancia de la diferencia entre los estatutos y el reglamento
interno: los estatutos estan vinculados a la parte juridica portuguesa y constituyen la base de la asociacion
del CCRUP, mientras que el reglamento interno es el documento aproado en la AG que rige las actividades
del CC.

Dofla Mercedes Garcia agradecié a Sciaena el interés demostrado en ser miembro de la
vicepresidencia. Afirmo que quien se incorporara a la presidencia debia tener una vision global y desear
el bien comun, independientemente de qué Estado Miembro se tratara, exponiendo que ésta era su postura
cuando trabajaba en asuntos del CCRUP.

Don Jodo Delgado (Mutua dos Pescadores) menciond que, segun su opinion, debian evitarse las
modificaciones de los estatutos, por tratarse de procesos muy complejos, y el reglamento interno era el
que debia reflejar las necesidades précticas de las organizaciones. Dejé claro que estaba de acuerdo con
la opcion de incluir mas miembros en la vicepresidencia, ya que esta opcion aumentaba la pluralidad y la
participacion, permitiendo mas y mejores aportaciones a la toma de decisiones.

Don Pedro Capela (Associacdo de Produtores de Atum e Similares dos Agores) dijo que, al estar
a favor de una politica mas inclusiva, tendria todo el sentido aumentar el nimero de vicepresidentes.

Dofla Mercedes Garcia afirmé que si las decisiones fueran adoptadas Unicamente por la
presidencia, sin consultar a los demas miembros del Comité Ejecutivo, la gestion del CC seria deficiente.

Sefial6 que la UE habia modificado su reglamento con la intencion de mejorar el equilibrio entre las partes
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interesadas, y pregunto por la representatividad y la equidad en relacion con la presidencia.

Don Juan Verdl propuso que se agilizara el abordaje de los asuntos y se pasara a la votacion,
dada la extension del orden del dia.

La Secretaria General apunt6 que la cuestion de la paridad en la presidencia no estaba regulada
en ningun reglamento, en relacion con la representatividad del Comité Ejecutivo, ésta estaba a cargo del
presidente, sin embargo, en caso de producirse algin contratiempo, éste podia ser sustituido por un
vicepresidente. Indicé que la intencion de la CE, al establecer que uno de los vicepresidentes perteneciera
obligatoriamente a los OGI era la inclusion y, con frecuencia la CE pedia la opinién directa de este
representante de los OGI sobre determinadas cuestiones. Durante las reuniones, la Comision Europea
invita a un miembro de la presidencia que represente al sector y otro que represente a los OGI.

La Secretaria General preguntd a los miembros cémo deseaban denominar al nuevo 6rgano
interno, y Don Gongalo Carvalho respondié que, en su opinion, podria ser “Comité de Gestion o de
Coordinacion”.

Don Jodo Delgado mencioné que en la Mdatua dos Pescadores existia un 6rgano interno
denominado “Comité de Coordinacion”.

Resumen:

Se aprob6 por mayoria la tercera opcién, consistente en modificar el reglamento interno,
incorporando un nuevo 6rgano social denominado “Comité de Coordinacién”, que se compondria por un
presidente y cuatro vicepresidentes del Comité Ejecutivo, en el que como minimo uno de ellos seria
representante de los OGI.

La Secretaria General propuso elaborar un borrador, con la ayuda del abogado, de lo que regiria
el futuro “Comité de Coordinacion” y enviarlo posteriormente al Comité Ejecutivo para su aprobacion y,
a continuacion, se enviaria para que lo aprobara la AG. En caso de ser aprobado por la AG, este nuevo

organo pasaria a formar parte del reglamento interno.

Dofia Mercedes Garcia considerd que las presidencias deberian elegirse en las reuniones del
organo en las que estuviera presente la presidencia, y que seria pertinente nombrar en la presente reunién
a los dos nuevos vicepresidentes, mencionando que en la reunion que se celebraria en diciembre con la
CE se requiriera la participacion del vicepresidente de los OGI.

Don David Pavon respondio que este asunto debia decidirse en AG y que, con respecto a la
reunion, el Comisario Europeo dijo que seria pertinente invitar a alguien que representara a los OGl, al
no estar directamente relacionado con el cargo de vicepresidente dentro del CC. Don David Pavon solicito
a la Secretaria General que compartiera el email recibido en relacion con esta cuestion. En este email se

especifica que en la reunion debe estar presente un vicepresidente representante de los OGI y que, en caso
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de que éste atn no hubiera sido nombrado, la CE propone que se nombre una organizacion para participar
en la citada reunion.

La Secretaria General menciond que los OGI estaban representados en esta reunion, por lo que
seria conveniente nombrar a uno de ellos como representante en la reunion con la CE, ya que convenia
enviar al Comisario Europeo, ese mismo dia, una indicacion de la representacion del CCRUP.

Don Juan Verdd declar6 que no le parecia adecuado proceder al nombramiento de los
vicepresidentes, porque el orden del dia Unicamente contemplaba la modificacién del nimero de
vicepresidentes, no su eleccion. Ademas no todos los miembros del Comité Ejecutivo estaban presentes
en la reunién, ni habian sido previamente informados de que se iban a celebrar votaciones.

Don Gongalo Carvalho se mostré de acuerdo con lo dicho, explicando que Gnicamente habia
expresado el interés por parte de la organizacion que representaba en incorporarse a la vicepresidencia, y
gue se ofrecieron como voluntarios para ser representantes de los OGI en la reunion con la CE.

Don Jodo Freitas (Associacdo Regional de Pesca Ludica dos Agores) indicd que habia estado
escuchando atentamente lo que se habia debatido y, respecto a la representatividad de los OGI en la
reunion, manifesto que no tenia disponibilidad.

Don Jodo Delgado manifest6 su acuerdo con que Sciaena representara a los OGI en la préxima
reunion.

Dofia Mercedes Garcia manifestd su confianza en la representacion de Sciaena.

Don Juan Verdu se mostr6 de acuerdo con la opinién de los demas miembros.

Don Gongalo Carvalho agradeci6, en nombre de Sciaena, el voto de confianza de los colegas de
los OGI.

Resumen:
Sciaena fue nombrada representante de los OGI para la reunion de diciembre, con el Comisario

Virginijus Sinkevicius.

b) Modificacion y adaptacion de los textos al nuevo reglamento europeo
Don David Pavon consider6 que respecto a este punto, y después de lo debatido en el anterior,
habia quedado claro que se produciria una modificacion en el reglamento interno. Esta adaptacion a la
normativa europea ya se habia establecido en el momento de la decision relativa al nimero de

vicepresidencias del Comité Ejecutivo.

3. Otras dudas y estudio de los Estatutos y Reglamento Interno

Don David Pavon, aclarando dudas planteadas anteriormente por email, cit6 el articulo 7 de los
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Estatutos - Asamblea General: «La Asamblea General (AG) es el érgano supremo del CCRUP, y se rige
por las disposiciones de los articulos 172 a 179 del Cédigo Civil Portugués».

Dofia Mercedes Garcia indicé que desconocia los articulos mencionados, y que los mismos
deberian haberse adjuntado en anexo o anotado a pie de pagina en el orden del dia de la reunion, para
poder consultarlos facilmente, y pregunté por el significado del principio de mayoria de la democracia
interna.

Don David Pavon respondid que se trataba de la mayoria democratica simple.

La Secretaria General informd de que la expresion “principio de mayoria de la democracia
interna” habia sido introducida por el abogado en el momento de la redaccién de los estatutos y, por lo
tanto, se trataria probablemente de una expresion juridica. Recordd asimismo que el Codigo Civil
Portugués era publico y podia consultarse en internet, y también publico el enlace al documento en el
chat de la plataforma Zoom.

Don David Pavon, siguiendo el orden del dia, record6 el reglamento (EU) 2022/204, en el que se
dice «La asamblea general debe velar por la equidad de las cuotas, de manera que exista una
representacion equilibrada y amplia de todas las partes interesadas, teniendo en cuenta su capacidad
financiera».

Dofia Mercedes Garcia pregunt cdmo se procedia para garantizar la equidad en las cuotas.

Don David Pavon afirmé que el sistema de cuotas del CCRUP estaba establecido, y pregunto si
Dofa Mercedes Garcia deseaba hacer algin comentario al respecto.

Esta respondid que su objetivo con esta reunion extraordinaria era mejorar la gestion del CC, y
explicé que el RI contenia algunas directrices que debian mejorarse.

Don Juan Verdd menciond que, segin su opinion, el artigo arriba mencionado estaba claro,
queriendo decir que competia a la AG garantizar unas normas de equidad en relacion con las cuotas: por
ejemplo, en caso de que el Comité Ejecutivo tomara una decision que no transmitiera equidad en relacion
con las cuotas, la AG tendria que intervenir y resolver la cuestion.

Don Gongalo Carvalho dijo que el importe de las cuotas de los miembros habia sido aprobado en
AG, y sugirié que, en caso de que existiera alguna modificacion, ésta se propusiera en AG, teniendo en
cuenta el articulo 27 — Aprobacion de las modificaciones del reglamento interno «EI Reglamento debe
ser aprobado por la Asamblea General. También debera ser aceptado por los dos tercios de la mayoria
de los miembros del Comité Ejecutivo y recibir la aprobacion de la Comision Europea y de los Estados
Miembros interesados. Cualquier cambio en los objetivos del CC RUP también tendra que contar con la
aprobacion de la Comision Europea. (Este articulo no figura en los estatutos.)»

Don Jodo Delgado, respondiendo a las preocupaciones de Dofia Mercedes Garcia, sugirié que

todas las preguntas que se formularan antes de las reuniones debian ser examinadas y las respuestas
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preparadas por el futuro Comité de Coordinacién. En relacion con el articulo 5 arriba mencionado, Don
Jodo Delgado indico que en la préctica portuguesa se pretendia crear mecanismos que no obstaculizaran
la participacion de potenciales interesados en asociarse debido a su capacidad financiera. Es decir, la
cuota que paga cada miembro depende de su presupuesto.

Dofia Mercedes Garcia indicd el estudio de los estatutos - articulo 5 punto 3: «Las organizaciones
nacionales y europeas que representan a la industria pesquera y otros grupos interesados pueden
proponer miembros a Estados Miembros interesados. Los citados Estados Miembros daran su
aprobacion a los miembros de la Asamblea General», indicando que este punto no le parecia claro, y
preguntandose como se deberia proceder para cumplir los puntos mencionados.

Don Gongalo Carvalho sefial6 que entendia las preocupaciones de Dofia Mercedes Garcia, e
informé de que tanto los estatutos como el reglamento interno del CCRUP debian ser idénticos en cierta
medida a la legislacion europea, en lo referente a lo establecido en la Politica Pesquera Comun (PPC) y
en el acto delegado por el que se define el funcionamiento de los CC. Y que el otro documento legal en
el que el CC debe buscar articulos es el Codigo Civil portugués, que a veces puede ser dificil de
interpretar.

Dofla Mercedes Garcia agradecio la intervencion de Don Gongalo Carvalho y de Don Jodo
Delgado, y mencion6 que lo que se presentaba como orden del dia no era exactamente lo que habia
enviado por email.

Don David Pavon aclar6 a Dofia Mercedes Garcia que era dificil prestar atencion a todas las
cuestiones planteadas por ella e incluirlas en el orden del dia de esta reunion, ya que habia otras
preocupaciones que debian ser debatidas por el CC.

Don Jodo Delgado record6 que el objetivo de todos los presentes era trabajar para mejorar el

funcionamiento del CC.

Desarrollar el procedimiento de expulsién de miembros

Don David Pavon introdujo este punto sefialando que habia algunos aspectos que no estaban bien
redactados y explicados en el reglamento interno, concretamente el procedimiento de expulsion de
miembros.

Dofa Mercedes Garcia sefiald que este punto no estaba explicado, y sugirié que se publicara una
instruccion técnica sobre la forma de proceder en caso de expulsion de miembros. Segun el articulo 9 —
Salida de miembros del reglamento interno: « El Comité Ejecutivo podra destituir o expulsar a los
miembros que no sean dignos de afiliacion y adoptar cualquier otra medida disciplinaria en su contra.
La destitucion o expulsion, asi como cualquier otra medida disciplinaria que se adopte, requerira el

establecimiento previo de un procedimiento, en el que la organizacidon interesada sera escuchada y sera
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informada de los hechos que motivaron dichas medidas. El acuerdo adoptado, debe estar justificado si
se impone una sancion. El acuerdo deberia ser finalmente ratificado por la Asamblea General e
informado al Estado Miembro que ha apoyado la solicitud de adhesién. Todos deben estar de acuerdo
con la medida.»

Don Gongalo Carvalho mencion6 que el Cédigo Civil portugués es el documento bésico por el
gue se rigen las organizaciones/asociaciones portuguesas, contiene definiciones generales, y si el
organismo en cuestion, en este caso el CCRUP, decide aclarar mas algunas normas, puede hacerlo. Sugirié
gue quienes lo desearan, podrian enumerar los puntos que les gustaria ver mejor definidos e intentar
sugerir algunas propuestas para presentar al Comité Ejecutivo, sometiéndolas a la consideracion de los
miembros y, eventualmente, en caso de ser aprobadas, modificarlas en el RI.

Don Juan Verda considerd que lo mas adecuado era que el Comité Ejecutivo estudiara las

propuestas previamente elaboradas.

Resumen:

Se decidi6é que los miembros elaborarian propuestas de modificaciones relacionadas con este
punto, consultando servicios juridicos, creando un texto base, que posteriormente se trabajaria en el
Comité Ejecutivo, con vistas a elaborar un texto definitivo para ser aprobado e incluido en el reglamento

interno.

Desarrollar el procedimiento para nombrar otro representante en caso de que, tras haber aceptado
el cargo, no abonara la correspondiente cuota
Dofla Mercedes Garcia expuso que ya se habia producido un problema relacionado con esta
cuestién, y cuya resolucion habria resultado sencilla si, en su momento, hubiera existido un procedimiento
escrito para nombrar otro representante cuando el-nombrado inicialmente no hubiera abonado la cuota.
Don David Pavén sugirio la creacion de un texto base sobre el que se debia trabajar en el futuro,

y todos los presentes se mostraron de acuerdo.

Resumen:
Se decidié que los miembros elaboraran propuestas de modificaciones relacionadas con este

punto, para que posteriormente pudieran acordarse e incluirse en el reglamento interno.

Criterios de acceso a las opiniones de los miembros
Don David Pavin expuso que la secretaria habia recibido solicitudes de acceso a las opiniones de

los miembros, pregunt6 hasta qué punto el contenido de los emails recibidos podia ponerse a disposicion
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de terceros, y explicd que consideraba justo que cada cual expresara si deseaba 0 no dar acceso al
contenido de sus emails. Pregunt6 por la logica de que alguien que no perteneciera a un determinado
Grupo de Trabajo (GT), por ejemplo, tuviera acceso a emails enviados por los miembros de dicho GT.
Aunque todos los miembros tuvieran acceso a los informes finales del CCRUP y a la emision de
documentos por parte de la secretaria, existen emails que tienen caracter privado.

Dofia Mercedes Garcia dijo que no entendia por qué alguien interesado por un determinado asunto
no podia tener acceso a los emails relacionados, y que pedia acceso al proceso de elaboracién de una
recomendacion para entender como trabajaba el GT en cuestion. A pesar de haber recibido respuesta,
seguia sin entender el procedimiento.

Don Juan Verdu menciond que, segln su opinion, era mejor dejar que cada miembro decidiera si
deseaba que su postura fuera conocida por los deméas. Don David Pavon se mostré de acuerdo con ello.

Don Gongalo Carvalho pregunto si Dofia Mercedes Garcia se referia a una situacion concreta, ya
que no entendia el propdsito de su intervencion, y dijo que conocia algunos CC con normas de conducta
para la aprobacién de los documentos enviados por email, en las que se podia establecer, por ejemplo,
que todos los emails intercambiados en respuesta a una opinion especifica debian enviarse a todos los
miembros.

Don David Pavén afirmé que ignoraba si era legal obligar a una persona a revelar el contenido
de su email a una persona que no fuera el destinatario.

Don Pedro Capela consider6 que no era pertinente el acceso a la informacion que los miembros
habian enviado por escrito, refiriéndose a la cuestion de las traducciones. Teniendo en cuenta que el
CCRUP trabaja con tres lenguas, los miembros tendrian acceso a informacion en varias lenguas distintas
a la suya, y tendrian que ocuparse de su traduccidn, lo que en muchas ocasiones se hace con herramientas
poco fidedignas, que pueden provocar interpretaciones erroneas.

Dofla Mercedes Garcia insisti6 en que le gustaria que se tuvieran mas en cuenta sus
preocupaciones, y mantuvo su opinién de que el acceso a las opiniones de los miembros enviadas por
escrito era una cuestion de transparencia. Comentd que no estaba de acuerdo con que fuera la secretaria
la que decidiera lo que se transmitiria a los miembros del Comité Ejecutivo y de la AG. Sugirié que se
creara un GT que trabajara en este asunto, para una mejor gestion del Comité Ejecutivo.

Don David Pavén explicé que el CCRUP funcionaba teniendo como base la secretaria.

Dofia Mercedes Garcia pregunt6 en qué momento se habia aprobado que el CCRUP funcionara
centralizado en la secretaria, y Don David Pavén explicé que era la estructura operativa de todos los CC.

Dofla Mercedes Garcia menciond que el hecho de no tener acceso a las direcciones de correo
electronico de los restantes miembros de su GT o del Comité Ejecutivo le impedia comunicarse

directamente con ellos.
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Don David Pavon explicé que el hecho de no facilitar las direcciones y los contenidos de los
emails recibidos no era una cuestion de falta de transparencia, sino de respeto a la privacidad de los
miembros.

Dofla Mercedes Garcia comentd que tenia acceso a todas las direcciones electrénicas dentro de
su organizacién.

Don Gongalo Carvalho coment6 que le costaba seguir el debate, ya que pensaba que giraba en
torno al contenido de los emails y no a las direcciones de correo electrénico. Para él resultaba obvio que
las direcciones de correo electrénico estaban sujetas a las normas de proteccion de datos de la Unidn
Europea (EU). Manifesté que no entendia por qué Dofla Mercedes Garcia cuestionaba la funcién central
de la secretaria, teniendo en cuenta que la l6gica de funcionamiento de los CC estaba centralizada en la
misma, que estaba profesionalmente capacitada para garantizar el adecuado funcionamiento del CC.
Afadid que, en su opinion, la secretaria del CCRUP estaba realizando un buen trabajo. Sugirié ademas
que, si habia preguntas mas especificas, se solicitara una reunién a la CE para aclararlas.

Dfia. Mercedes Garcia menciond que desde febrero venia solicitando la discusion de estos puntos
sobre el funcionamiento del CC y sugirid la creacion de un Grupo de Trabajo sobre estos temas, para una
mejor gestion del CC, sugerencia que no fue tomada en cuenta. Pregunta si la secretaria ha compartido
sus preocupaciones con los demas miembros del Comité Ejecutivo.

A peticion de Don David Pavoén, la Secretaria General compartio el intercambio de emails con
Dofa Mercedes Garcia en el momento de su solicitud de acceso al procedimiento de elaboracion de una
recomendacién. Coment6 asimismo que ATAN habia votado en contra de la recomendacion sobre las
repercusiones socioecondmicas de las politicas pesqueras y que, tras la redaccion de una opinion
minoritaria junto con Dofila Mercedes Garcia, esta recomendacién habia sido adoptada por consenso.
Sefiald que fue en el contexto de este intercambio de emails, cuando Dofia Mercedes Garcia pidi6 acceso
a las opiniones emitidas por los deméas miembros.

La Secretaria General explicd que, cada vez que un miembro solicitaba que se compartiera un
email suyo, la secretaria lo hacia y, cuando un miembro pedia que se compartieran con él emails de otros
miembros, la secretaria no lo hacia por razones de confidencialidad.

Don Gualberto Rita considerd que después de tres afios desde la creacion del CCRUP, todavia se
seguia perdiendo un tiempo considerable en cuestiones burocréticas, cuando habia muchos otros asuntos
importantes pendientes de resolver, especialmente los relacionados con la pesca en las RUP.

Dofia Pascale Colson (Comision Europea y Coordinadora de los Consejos Consultivos)
menciond gque habia estado escuchando atentamente la reunion y que, segun su opinion, desde su inicio
el CCRUP habia trabajado bien y recomend6 que se continuara asi. Defendid que debiamos trabajar en

un clima de confianza. También dijo que no habia ningn motivo para seguir celebrando reuniones en las
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que Unicamente se trataran cuestiones administrativas.

Resumen:
Don David Pavén resumid este tema aclarando que correspondia a cada miembro decidir y

expresar, si deseaba compartir su email y los correspondientes contenidos.

Criterios de participacion como observadores

Dofla Mercedes Garcia pregunt6 a la secretaria si podia asistir a la reunion de un GT como
observadora, y la Secretaria General informé que segln el RI, los observadores son organizaciones no
miembros del CC. Pero por regla, e indicaciones recibidas de los presidentes del Grupo de Trabajo,
cuando un miembro del CCRUP que no pertenece a un GT pretende asistir a una reunién, debe tener la
autorizacion del presidente. Don David Pavdn dijo que el Rl era explicito en este sentido, y puesto que

nadie manifestd dudas al respecto, se paso al siguiente punto del orden del dia.

Actualizacion del website

Don David Pavon sefialé que en el sito del CCRUP figuraban: la estructura del mismo, los GT,
los miembros de la AG, el plan de trabajo y los documentos oficiales, sin embargo, seria importante
mantener el sitio web lo méas actualizado posible y préactico, y se decidi6 que se harian esfuerzos en este
sentido. Indicé que inicialmente se habia planeado la existencia de un calendario en el sitio, que indicara
los eventos y las reuniones. A pesar de que era una idea interesante no funciono, por lo que se desistio de
la misma. Don David Pavon pregunt6 si alguien tenia alguna sugerencia destinada a mejorar el sitio, y

puesto que nadie solicit6 intervenir, se pasé al siguiente punto.

Resumen:

Se decidio que el sitio se mantendria actualizado y préctico.

Informacion que debe incluirse en las comunicaciones por correo electronico: resultados de
la votacion

Don David Pavén preguntd si a Dofia Mercedes Garcia le gustaria explicar el propoésito de este
punto del orden del dia.

A Dofia Mercedes Garcia le gustaria que, cuando se hiciera referencia a las votaciones, se
explicara cuantos votos se habian emitido a favor y en contra, cuantas abstenciones y por quién.

Don Gongalo Carvalho pregunto6 si a Dofla Mercedes Garcia le agradaria la idea de que en la

papeleta figurara el sentido del voto de cada miembro, y ella respondié que cuanta mas informacién se
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facilitara en las papeletas, mucho mejor. Don Gongalo Carvalho afirmé que lo que ella sugeria podria ser
factible, dependiendo de lo contemplado en el RI.

Don David Pavon explicd que correspondia a cada miembro decidir si deseaba que su voto fuera
publico, y dijo que le parecia justo que, en el momento de las votaciones, cada miembro indicara
expresamente si queria que el sentido de su voto fuera conocido por los demas o no.

La Secretaria General pregunté sobre el procedimiento a adoptar, y si en el futuro tenia que enviar
un comunicado a todos los miembros relativo a todos los asuntos objeto de votacidn, y si éstos decidirian
si su voto seria pablico o no, convirtiéndose en procedimiento, o si cada vez que la secretaria recibia una
opinién o un voto, debia preguntar al miembro si podia revelar el sentido de su voto.

Don David Pavon respondié que en el momento en que el miembro expresara su voto 0 su
opiniodn, correspondia al mismo decidir si deseaba que dicha postura fuera divulgada.

Don Gualberto Rita sugirio que, en funcién del asunto objeto de votacion, tanto en la AG, como
en el Comité Ejecutivo, se decidiera previamente y de forma conjunta si la votacion seria secreta o no.

Don Jorge Gongalves se mostr6 de acuerdo con lo dicho, mencionando que seria en el momento
de la votacion o al inicio de las reuniones, dependiendo de la complejidad de la votacion, cuando se
deberia decidir, por mayoria, si seria secreta 0 no. Afiadié que en determinadas situaciones, si el voto no
era secreto, podia condicionar el sentido del voto de los miembros.

Don Gongalo Carvalho menciondé que la cuestion de que el voto fuera secreto podia ser un asunto
constitucional, y sugirié que se hiciera una propuesta para un procedimiento de votacion.

Don David Pavén dijo a su vez que los votos basicamente eran secretos, sin embargo, aquellos
que desearan dar a conocer el suyo podian hacerlo.

La Secretaria General menciond que en las votaciones por escrito, el hecho de no pronunciarse
se consideraba voto a favor, y no abstencion.

Don Gongalo Carvalho sefialé que se acababa el tiempo, y que consideraba que el sistema de
votacion deberia establecerse mediante un procedimiento escrito o en la proxima reunion del Comité

Ejecutivo. Don David Pavdn se mostr6 de acuerdo con ello.

Acceso a los fondos del FEAMPA (Fondo Europeo de Asuntos Maritimos, Pesca y Acuicultura)

Don David Pavon pidié a Dofia Mercedes Garcia que informara a los miembros sobre lo que
deseaba que se debatiera sobre este ponto.

Dofla Mercedes Garcia dijo que habia preguntado y averiguado que el CCRUP podria tener
acceso a los fondos del FEAMPA.

Don Gongalo Carvalho afirmo que le constaba que otros CC ya habian solicitado financiacion

cientifica de forma conjunta y la habian conseguido. Propuso que el CCRUP solicitara una aclaracion
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maés detallada a la CE sobre las condiciones exigidas para acceder al fondo europeo.

Resumen:

La Secretaria General se ofrecié a preguntar a Dofia Pascale Colson sobre el asunto.

Comunicacion de los miembros del Comité Ejecutivo, y cada grupo de trabajo, por correo
electronico

Don David Pavén sugiri6 enviar un email a todos los miembros de la AG para saber qué miembros
deseaban que sus direcciones de correo electrénico aparecieran en el sitio del CCRUP, para que todos los
restantes pudieran tener acceso al email, dando lugar una comunicacion mas directa.

Dofla Mercedes Garcia menciond que, de esta manera, las direcciones de correo electrénico no
se compartirian con los demas miembros, sino con todo el mundo, ya que serian pablicas en el sitio web.

Don Gongalo Carvalho menciond que, si se pedia permiso al miembro y éste aceptaba que su
direccion de correo electronico figurara en el sitio del CCRUP, no habia nada que lo impidiera. Don David

Pavén se mostré de acuerdo

Resumen:

Se decidié enviar un email a todos los miembros de la AG para saber qué miembros deseaban
que sus direcciones de correo electronico aparecieran en el sito del CCRUP y, en caso de que un miembro
deseara conocer la direccion de correo electrénico de otro, deberia solicitarla a la secretaria, la cual

consultaria entonces al miembro en cuestion para saber si deseaba proporcionarsela.

Actualizacion de los documentos con registro de las versiones, fechas y especificacion de las
modificaciones

Don David Pavon, pregunt6 a Dofia Mercedes Garcia si este punto estaba relacionado con algin
aspecto que debiera mejorarse.

Dofa Mercedes Garcia respondi6 que se referia al reglamento interno del CCRUP y que, cuando
se modificara, se explicaria en qué momento y por qué.

La Secretaria General explicé que las modificaciones introducidas en el reglamento interno ya

estaban especificadas en el mismo.

Fijacion del plazo para el envio de las actas
Don David Pavén consider6 que no era conveniente fijar plazos para el envio de las actas, ya que

con frecuencia habia asuntos de mayor importancia y urgencia a los que se debia dar prioridad.
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La Secretaria General indicé que, tal como entendia, lo que Dofia que Mercedes Garcia pedia era
que existiera un plazo limite tras la reunion, para el envio de la primera version del acta. Explico que lo
que ocurria en el CCRUP era que se celebraban reuniones en bloque, y en el caso de las reuniones de
septiembre, éstas coincidirian con el final del ejercicio del CCRUP, con los reembolsos, la elaboracién
de planes y los presupuestos y, por ello, era imposible dar prioridad a las actas.

Don Jorge Gongalves menciond que a veces el volumen de trabajo no permitia que determinadas
tareas fueran realizadas oportunamente.

Don David Pavon se mostrd de acuerdo con que habia una acumulacion de trabajo y, por lo tanto,
era comprensible que no existiera un plazo fijo para el envio de las actas. Afadi6 que se trataba de

documentos complejos que pasaban por varias revisiones y traducciones.

Instruccion de que la incorporacién de un punto solicitado por un miembro fuera aplazada a otra
reunién, en caso de que éste no pudiera asistir por motivos graves y justificados

Don David Pavon sefial6 que en la reunién del Comité Ejecutivo de marzo, uno de los puntos
propuestos por Dofia Mercedes Garcia era el sistema de votacion. Sin embargo, debido a motivos
personales, no pudo estar presente y el punto en cuestion se voto en la misma. Don David Pavén preguntd
si habia algun comentario sobre este punto.

Don Gongalo Carvalho mencion6 que habia dos soluciones para este punto, la primera seria
delegar el voto y la segunda permitir el voto por correo. Explicé que este extremo deberia figurar en el
reglamento interno.

Don David Pavén se mostro de acuerdo con lo dicho.

Dofla Mercedes Garcia dijo que habia intentado estar representada en la citada reunién, sin
embargo, no habia tenido tiempo de organizarse debido a un imprevisto que le habia surgido poco antes
de la reunién. Indico que habria tenido sentido aplazar el punto, tal como ella habia sugerido.

Don David Pavén declar6é que, independientemente de que el punto hubiera sido sugerido por
Dofia Mercedes Garcia y ésta no asistiera, seguia siendo un punto del orden del dia que requeria votacion.
Concluyd diciendo que no estaba de acuerdo con que fuera posible, en este tipo de casos, aplazar la

votacion.

Otros asuntos
Dofia Mercedes Garcia indico que faltaba un punto en el orden del dia relativo a la salida de un
miembro del Comité de Auditoria, y Don David Pavon explico que habia decidido retirar este punto del

orden del dia.

14



(2 CCRUP

CONSELHO CONSULTIVO PARA
AS REGIOES ULTRAPERIFERICAS

La Secretaria General informo de que, segln el reglamento interno, para el nombramiento de un
miembro de un 6rgano social era necesario convocar una reunion de la AG extraordinaria y nombrar al
nuevo miembro, lo que incluia al Consejo de Auditoria. Recordd que en la reunion de la AG de abril se
habia nombrado al nuevo miembro del Comité de Auditoria.

El Presidente agradeci6 a todos su presencia y, no habiendo més asuntos que tratar, se levanto la

sesion.
Conclusiones/Recomendaciones

Se abordaron todos los puntos del orden del dia.
ND.
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